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Introduc¢ao

O presente Plano de Desenvolvimento Social surge da necessidade de atualizacdo da documentacdo de
suporte a Rede Social de Nelas, passados doze anos sobre a constituicdo da Rede Social do Concelho de
Nelas.

Depois da elaboragdo do Diagndstico Social, impBe-se a consequente constituicdo do Plano de
Desenvolvimento Social, assim como do Plano de Agdo. O Plano de Desenvolvimento Social é um
instrumento necessario para a definicdo de linhas estratégicas de uma intervengdo social local mais
proactiva e concertada considerando as necessidades da populacdo concelhia, numa perspetiva de

melhoria das condicGes de vida da comunidade.

O Plano de Desenvolvimento Social é um instrumento de definicdo conjunta negociada de objetivos
prioritarios para a promogéo das respostas as necessidades individuais e coletivas, e que determina eixos,
estratégias e objetivos de intervencdo, baseado nas prioridades definidas no Diagnostico Social. O PDS
integra ainda a dimensédo de género, através de eixos e medidas que promovam a igualdade entre homens

e mulheres.

O Plano de Desenvolvimento Social deve ser um esforco conjunto do Conselho Local de Acdo Social, do
Nucleo Executivo da Rede Social de Nelas e de alguns elementos da comunidade, no sentido de construir

um plano de desenvolvimento estratégico para o concelho a trés anos (2017-2019).

Nesse sentido, o Plano de Desenvolvimento Social Nelas devera criar através de trabalho em rede
condicBes que permitam dar resposta as necessidades da populacdo concelhia quer pelo Nucleo Executivo
quer pelo CLASN da Rede Social.

A documentacdo base da Rede Social é constituida por trés documentos estruturais, o Diagndstico Social,
o0 Plano de Desenvolvimento Social, e o Plano de Acéo.
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1.Constituicdo da Rede Social do Concelho De Nelas

Ao Conselho Local de Agdo Social cabe a decisdo de implementacdo do processo de planeamento,

através da articulagdo dos planos que o compdem. E um espagco alargado de negociacio e concertagao

estratégica para a definicdo de politicas e programas institucionais:

Membros do Conselho Local de Ac¢éo Social de Nelas:

v
v
v

AN N N N RN

AN N Y N N U N N U N N N N N N

Acapo — Associagdo de Cegos e Ambliopes de Portugal

Agrupamento de Escolas de Canas de Senhorim

Agrupamento de Escolas de Nelas

Amigos de Terras de Senhorim

Associacéo de Desenvolvimento do Déo

Associacdo Nelas Solidaria

Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de Canas de Senhorim
Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntérios de Nelas

Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo dos Alunos do Agrupamento de Escolas de
Nelas

Centro Distrital de Seguranca Social de Viseu

Centro Social e Paroquial de Canas de Senhorim

Centro Paroquial de Nelas

Centro Paroquial de Vilar Seco

Centro Social Paroquial de Carvalhal Redondo

Associacdo do Folhadal — Centro Social, Cultural e Recreativo do Folhadal
Centro Social, Desportivo, Cultural e Recreativo de Vila Ruiva

Centro Respostas Integradas de Viseu

Centro Alcodlicos Recuperados do distrito de Viseu

Conselheira Local para a Igualdade

Cruz Vermelha Portuguesa — Delegacéo de Santar

Fundacdo Lopes da Fonseca

Fundacdo Lapa do Lobo

Guarda Nacional Republicana

Centro de Emprego e Formagdo Profissional de Viseu

Irmandade da Santa Casa da Misericdrdia de Canas de Senhorim

Direcdo Geral de Reinsercdo e Servigos Prisionais —Delegacdo Regional de Reinsercdo do

Centro - Equipa Déo Laftes
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Instituto Portugués do Desporto e Juventude
Internato Dr. Victor Fontes

Jardim Escola Jodo de Deus

Junta de Freguesia de Nelas

Junta de Freguesia de Canas de Senhorim
Junta de Freguesia de Vilar Seco

Junta de Freguesia da Lapa do Lobo

Junta de Freguesia de Senhorim

Municipio de Nelas

Santa Casa da Misericordia de Santar
Sociedade Musical 2 de Fevereiro

UCC- Unidade de Cuidados na Comunidade
Unido de Freguesias de Carvalhal Redondo e Aguieira
Unido de Freguesias de Santar e Moreira
Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens

Equipa Local de Intervencgdo Precoce na Infancia

SN N N N S N N e N N N N N N NN

Nucleo Local de Insercéo

2.Entidades que constituem o Ndcleo Executivo

O Ndcleo Executivo elabora propostas e recomendacfes, monitoriza e avalia as agdes do Plano de

Desenvolvimento Social e dos Plano de Ac&o, atualiza os planos e coordena os grupos tematicos.

Municipio de Nelas

Centro Distrital de Seguranca Social de Viseu

Centro de Emprego e Formacdo Profissional de Viseu

Santa Casa da Misericérdia de Santar

Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Canas de Senhorim
UCC- Unidade de Cuidados na Comunidade

Agrupamento de Escolas de Nelas

AN N N N Y N N
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3.Plano de Desenvolvimento Social - Alinhamento com outros instrumentos
de planeamento estratégico

A operacionalizacdo do Plano de Desenvolvimento Social impde a coordenacdo de sinergias, assim como
uma rentabilizacdo de recursos e a concertagdo de esforgos e iniciativas feitas na area social num mesmo
Concelho, assim sendo o Plano de Desenvolvimento Social deve ser articulado no terreno com outras
formas criadas para regular processos de desenvolvimento, quer a nivel comunitario, nacional e regional,

e concelhio, nomeadamente:

e  Estratégia Portugal 2020

e Programa Operacional Regional do Centro 2014-2020

e Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego

e Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial — CIM Viseu Do Lafdes

e Fundo Europeu de Auxilio as Pessoas Mais Carenciadas

e Programa Nacional de Promocéo do Sucesso Escolar

e Plano Nacional para a redugdo dos Comportamentos Aditivos e das Dependéncias 2013-2020
e Estratégia Nacional para a Integracdo das Comunidades Ciganas 2013-2020

e V Plano Nacional de Igualdade, Género e Cidadania e N&o Discriminagdo 2014-2017

e V Plano Nacional de Preven¢do e Combate a Violéncia Doméstica e de Género 2014-2017

e Estratégia Nacional para a Habitacdo

e Plano Nacional de Saude 2020

e Plano de Desenvolvimento da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados 2016-2019

e Pacto Estratégico para as Migra¢des 2015-2020
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4. Metodologia - Nuvem de problemas

A “Nuvem de Problemas” ¢ “uma técnica de visualizagdo utilizada para a realizagdo de diagnosticos
participados que poupa tempo e facilita a obtencdo de visdes partilhadas das situagBes. Outra das
vantagens é separar os problemas enunciados das pessoas que os colocam. E necessario que exista um
facilitador, uma pessoa neutra relativamente ao processo ou que mantenha uma atitude de imparcialidade
durante a discussdo. A sua funcdo é estimular o grupo através de perguntas, trazer as pessoas a
participacdo e procurar orientar a reunido de modo a que sejam concretizados 0s objetivos a que 0 grupo

se prop0s.

Tendo em conta estes aspetos foi convidado um elemento moderador externo ao Municipio com

experiéncia na dinamizagdo desta técnica ja em outros CLAS.

Em primeiro lugar foram distribuidos papéis coloridos a cada elemento presente foi solicitado a todos os
participantes que enunciassem quais 0s trés, no nosso entender seriam os principais problemas do

Concelho, escrevendo — os nos papéis que lhes haviam sido distribuidos.

Posteriormente, estes papéis foram recolhidos, baralhados e afixados um a um na parede, para todos 0s
poderem visualizar. Desta forma, os problemas ndo seriam relacionados com a pessoa que 0s escreveu,
permitindo assim o seu anonimato. Como veremos, com mais pormenor, todos 0s problemas identificados

foram devidamente agrupados, em problematicas mais abrangentes.

Apos esta etapa foi realizado um sistema de votacdo onde todos os presentes poderiam atribuir pontos aos
3 problemas que julgassem prioritarios. Apds a atribui¢do da pontuagdo, foram contabilizados os pontos
que cada problema identificado tivera, por forma a apurar-se as problematicas as problematicas a
considerar. Posteriormente depois de definidas e priorizadas todas as problematicas, procedeu-se a

contagem dos votos atribuidos, por forma a obter aquelas que serdo trabalhadas em Reunido do Nucleo

Executivo.
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5.Identificacao das Problematicas

As problematicas consideradas com prioridade e intervencdo, identificadas em reunido de Conselho Local
de Acdo Social de Nelas, foi a Coesdo, com maior prioridade de intervencdo, seguida da problematica da

Saude, da problematica da Etnia Cigana e da problematica da Habitacéo.

Problematica Problemas identificados pelo CLAS

Espaco de trabalho comunitério, hortas, banco de profissdes

Insuficientes meios para prestacdo de cuidados a comunidade
Dificuldades de acesso as varias ofertas sociais por parte da populacéo
Coesdo Burocratizacio dos servicos nas respostas a populacdo
Interioridade
Seguranca Social dificil

Falta de comunicacdo entre as instituicGes da rede social

Problematica Problemas identificados pelo CLAS

Grande nimero de pessoas com doen¢a mental, sem retaguarda familiar

Alcoolismo;
Auséncia de apoio aos cuidadores informais
Doenca mental- rede de apoio

Doenca Mental
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Problematica Problemas identificados pelo CLAS

Insuficiéncia de habitagdes sociais
Habitacado I Auséncia de programas/projetos I

Necessidades de obras

Problemética Problemas identificados pelo CLAS

Etnia Cigana com “demasiados” apoios;
Comunidades rer . =
. Auséncia de integracéo;
Ciganas
Abandono escolar

6.Analise SWOT
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A andlise S.W.O.T. (Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats), em portugués: Forgas,
Oportunidades, Fraquezas e Ameacas, ¢ uma técnica que tem sido muito utilizada em planeamento para
conhecimento do “ambiente” em que se vai planear (uma empresa, uma parceria, uma instituicdo, um

concelho, etc.). (Plano de Desenvolvimento Social da Rede Social)

Esta metodologia consiste na enunciacdo das Forgas, Oportunidades, Fraquezas e Ameagas existentes no
Concelho relativamente as Probleméticas enunciadas anteriormente, pelos parceiros, contribuindo assim
para a organiza¢do do Plano de Desenvolvimento Social. “As Forgas ¢ Fraquezas correspondem aos
pontos positivos e negativos, e referem-se a situacdo presente e a realidade interna do Concelho. As
Oportunidades e ameagas sdo normalmente tendéncias e sdo geralmente exteriores a realidade do

Concelho.” (Plano de Desenvolvimento Social da Rede Social)

A aplicacdo deste método foi feita de modo a permitir a correspondéncia entre as Forcas, Fraquezas e

Oportunidades e Ameacas.

Analise SW.O.T

Forcas Fraquezas

Oportunidades Ameacas
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6.1.Analise SWOT da Problematica — Coeséo

Existéncia de produtos marcados por uma forte
tradicdo local e de qualidade;

Forte concorréncia dos concelhos
circundantes, na captacgao de industria;

Dinamizacdo de recursos e atividades turisticas;

Boa qualidade dos solos para a pratica de
agricultura e vitivinicultura;

Sector agricola envelhecido na sua
maioria e de caracter tradicional;

Proximidade da Cidade de Viseu;

Existéncia de varios equipamentos na area da
restauracgdo;

Baixo nivel de apoio para consultorias
em marketing e em ambiente;

Concelho rico em patriménio histérico e cultural

Agrupamento de Escolas de Nelas e Canas de
Senhorim

Baixa capacidade de inovacéo e
mudanca;

Desenvolvimento turistico;

Revitalizacéo de culturas tradicionais;

Apoios ao empreendedorismo;

Aumento da concorréncia e
competitividade externa;

Programas operacionais da Regido Centro;

Apoio na criacdo do préprio emprego;

Apoio do Servi¢co Municipal de Apoio a Economia
Social

Insuficiéncia de técnicos especializados
nas diversas areas culturais;

MARCO /2017
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6.2.Analise SWOT da Problematica — Saude

Existéncia da Unidade de Cuidados na Comunidade

Existéncia da Unidade de Cuidados de Salde
Personalizados - UCSP

Existéncia de Saude Familiar — USF

Insuficiéncia de Recursos Humanos;

Existéncia da Unidade de Satde Publica - USP

Existéncia de extensdes e Satude

Populacéo Envelhecida;

Existéncia de técnicos diferenciados nomeadamente,
Assistente Social, Psic6logo, Nutricionista - URAP

Equipa Local de Intervencédo Precoce;

Banco Local de Voluntariado de Nelas;

Acesso a Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados;

Existéncia de servico de cuidados de saide no
domicilio;

Envolvimento em parcerias e articulagdo com outras
instituicdes;

Frota
de viaturas escassa e envelhecida;

Agravamento das patologias geriatricas
associadas ao envelhecimento;

Escassez de recursos econémicos e
humanos especializados no sector da
saude;

Encaminhamento de criancas, jovens, adultos em
risco para as entidades com intervencao no
Concelho;

Envelhecimento da populacgdo associado a
um aumento da procura dos servigos de
saude ligados a 32 Idade;

Deficitaria/Auséncia de retaguarda
familiar;

Constrangimentos das respostas sociais
(IPSS’S)

MARCO /2017
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6.2. Analise SWOT da Problemaética — Habitacao

Existéncia de habitag&o social; Existéncia de barreiras arquitetonicas,

Insuficiente infraestrutura de saneamento

Rede de saneamento basico; ‘o .
basico em alguns locais;

Programas /Projetos de intervencdo na areada | |nsuficiente rede de transportes piblicos,
habita¢do: nomeadamente o Regulamento de especialmente nas freguesias;

Atribuicdo de Habitacdo Social — Fogos
Devolutos; e 0 Regulamento de Apoio a Estratos
Sociais Desfavorecidos em matéria de apoio em | Dificuldade de acesso ao crédito bancario
obras na habitagdo e tarifarios especiais de 4gua, | das familias em situagéo profissional
saneamento e residuos; precéria para aquisi¢do de habitagdes;

Caréncia ao nivel das condic¢Ges de
habitabilidade de algumas familias;

Crescimento do parque habitacional;

Existéncia de rendas sociais; Envelhecimento populacional;

Aumento do nimero de casas abandonadas

Arrendamento jovem Porta 65; e ou deterioradas:

Aumento de pedidos de apoio para

ARU'S; melhoria habitacional;
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6.3.Analise SWOT da Problematica — Comunidade Cigana

Desvalorizagdo das competéncias
escolares;

Servico Local de Seguranca Social;

NLI; Baixos niveis de escolaridade;

Agrupamento de Escolas e Nelas e Canas de .. e .
Auséncia e qualificacBes profissionais;

Senhorim;

CPCJ Auséncia de formacéo civica;
Existéncia Unidades da Saude Resisténcia a mudanca;

Juntas de freguesia; Estigmatizacdo (externa e interna);

Sobrevalorizacgéo dos direitos e auséncia
GNR; de reconhecimento dos seus deveres
enquanto cidadaos;

Grupo de trabalho — Etnia Cigana; Falta de condicGes habitacionais;

Aumento da populagéo cigana por

GIP; fixacdo de outros grupos no concelho;

Existéncia de negocios ilicitos;

IPSS; Dificuldades econdmicas de alguns

agregado-Fogos habitacionais precarios

Centro de Emprego e Formacéo Profissional;

Desarticulagdo de programas nacionais
direcionados para esta populago;

CIG;

Outros programas nacionais/ comunitarios;

D.G.R.. — Equipa Do Lafdes, Inexisténcia de Mediador Social para a
Comunidade Cigana;

CRI;
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7. Eixos de Intervencéo

7.1. Eixo | - Reforcar a Coeséo e/ou Incluséo territorial promovendo o Desenvolvimento Social, e o0 bem-estar das populagoes.

Obijetivo Geral 1- Reforgar a Coesdo Social através de medidas de apoio social aos municipes residentes no Concelho de Nelas.

Objetivos Atividades Recursos Responsabilidade Indicadores de avaliagdo

Especificos

- Divulgar os apoios Divulgar através de Todos os SMAES NUmero de comunicacdes
existentes aos municipes flyer, internet) os recursos Rede Social de divulgadas.
residentes no Concelho de apoios existentes no necessarios,  Nelas
Nelas. Concelho de Nelas. humanos e
materiais,
para a
dinamizacao
Difundir a existéncia de da atividade.
regulamentos de apoios e
regulamentos de indole social aos NUmero de requerentes no
municipes, até final de 2019. ambito do Programa
Municipal de Atribuicdo de
-Aumentar em 25% o Divulgar os apoios Apoio Habitacional a
numero de requerentes dos  municipais. Estratos Desfavorecidos;
apoios municipais. do Incentivo a Natalidade e

ao Cartdo Sénior Municipal
Regulamento de Atribuigdo
de Habitagdo Social -
Fogos Devolutos.
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Objetivo Geral 2- Promover o Voluntariado.

Objetivos Atividades Recursos Responsabilidade Indicadores de avaliagédo

Especificos

Incentivar , até final de 2019, as Até 2019, quatro Realizacdo de Todos 0s Rede Social de Numero de reunides
IPSS e outras entidades do IPSS e entidades do reunido com as IPSS  recursos Nelas, IPSS; realizadas;

Concelho, a realizarem de projetos [&eJgleisl[gleNel Tl e outras entidades de  necessarios, Unidade Numero de projetos
para a integracao, de acolhimento  [lfoJ Sk 0[U:] modo a sensibiliza- humanos e Empreende; dinamizados;
de voluntarios. integrem voluntarios. las para mais valia materiais, para  Agrupamentos de
do Voluntariado. a dinamizacdo Escolas;
da atividade. Associagdo de
Pais de Nelas;
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Objetivo Geral 3 - Promover o bem - estar e a salide da populagéo do Concelho de Nelas,

Objetivos

Especificos

Potenciar agdes de
sensibilizacdo no &mbito
das dependéncias até final
de 2019.

Acolher estratégias de
promocao e educacao para a
saude, até final de 2019.

Fomentar a comemoragéo
de dias relacionados com a
tematica da Saulde, até final
de 2019.

Atividades

Promover acdes de
sensibilizacdo
relacionadas com as
dependéncias,
alcool., drogas
ilegais, jogo, através
de articulacéo entre
diversas entidades.

Comemorar dias
relacionados com a
tematica da Saude.

Recursos Responsabilidade

SMAES
Rede Social de
Nelas

Todos os
recursos
necessarios,
humanos e
materiais, para
a dinamizacgéo
da atividade.

Rede Social de
Nelas:
Associagdes;
UCC; Associagdo
de Pais de Nelas;

Indicadores de avaliagdo

NUmero de agdes
dinamizadas;

NUmero de parceiros
envolvidos;

NUmero de pessoas
envolvidas;

NUmero de agdes
comemorados;
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Objetivo Geral 4 — Promover a qualidade de vida do cuidador informal, assim como do seu agregado familiar e de pessoas em situacdo de isolamento

social.

Obijetivos Metas

Especificos

Identificar os cuidadores
informais e seus agregados
familiares, no Concelho de
Nelas.

1 - Desenvolver estratégias de apoio
aos cuidadores informais,
conhecendo a realidade concelhia
em termos do nimero de
cuidadores informais existentes e
seus dependentes, até final de 2019.

Implementar formacao para
os cuidadores informais
e/ou agregado familiar, até
final de 2019.

Atividades Recursos

Efetuar um

levantamento em

todas as nove Todos 0s

localidades do recursos

concelho de Nelas dos  necessarios

cuidadores informais e humanos e

seus agregados materiais,

familiares. param a
dinamizacédo da
atividade.

Realizar formacoes
sobre tematicas,
consideradas
relevantes para 0s
cuidadores informais e
/ou agregados
familiares

Responsabilida
de

Rede Social de
Nelas; Grupo
de Trabalho
Cuidadores
Informais do
Concelho de
Nelas

Indicadores de avaliagdo

NUmero de acdes
dinamizadas;

Numero de cuidadores
informais envolvidos;
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Divulgar a existéncia da
Universidade Sénior de
Nelas.

2- Dinamizar estratégias para
combater o isolamento da
populagao sénior

Incrementar um projeto de

itinerancia nas localidades.

Realizar atividades da
Universidade sénior
por forma a ir ao
encontro das
populacGes que nao se
possam deslocar,
divulgado também a
existéncia e amplitude
da mesma.

Realizar atendimentos
descentralizados nas
localidades onde possa
existir necessidade, de
ambito social.

MARCO /2017
Servico
Todos 0s Municipal de
recursos Apoio a
Necessarios, Economia
humanos e Social

materiais, para
a dinamizacéo
da atividade.

NUmero atividades
realizadas;

NUmero de participantes
nas atividades;

NUmero de atendimentos
realizados
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Objetivo Geral 5 — Promover a inclusdo das comunidades ciganas do Concelho de Nelas.

Objetivos Atividades Recursos Responsabilidade Indicadores de avaliagdo

Especificos

1-Promover a escolarizacao das
criancas de etnia cigana, até - Diminuir o nimero de Realizar acoes de Todos 0s Rede Social de NUmero acoes realizadas.

final de 2019. criancas que abandonama  sensibilizacdo paraa  recursos Nelas, CPCJ,

escola precocemente. comunidade cigana, necessarios,  Seguranga Social
sobre a tematica da humanos e
escolaridade. materiais,
para a
dinamizacao
da atividade.
ié:gg?gr\nlsi;?:)?:;n?zis . -Desenvolver competéncias ~ Realizar agdes de Ntmero de participantes
cidadania, até final de 2019. parentais e de cidadania nas  formacao. nas acdes de formacao.

comunidades ciganas
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7.2. Eixo Il — Emprego e Qualificacdo Profissional

Objetivo Geral 1 — Promover o acesso a qualificagdo profissional, ao emprego e ao empreendedorismo adequados as necessidades da populagéo

desempregada e promogéo do Concelho, melhorando assim as condi¢des de vida da populacéo.

Obijetivos

Especificos

1-Promover agoes de
informacédo de medidas ativas
de emprego, formacao e
programas comunitarios de
apoio a mobilidade.

2-Diminuir a taxa de
desemprego do Concelho

através da insergéo ou
reinsercdo na vida ativa através
de formagcé&o e de ofertas de
emprego.

-Aumentar o ndmero de
acOes de informacéo de
medidas ativas de emprego,
formacéo e programas
comunitarios.

-Diminuir a taxa de
desemprego no Concelho.

Atividades

Realizar acdes de
informagcéo.

Desenvolver agdes de
procura de emprego.

Realizar acdes de
formagdo.

Rececionar e registar
ofertas de emprego.

Apresentar ofertas de
emprego a
desempregados.

Colocar
desempregados nas
ofertas de emprego.

Recursos

Todos os
recursos
Necessarios,
humanos e
materiais, para
a dinamizacgéo
da atividade.

Responsabilidade

Nelas, CPCJ,
Seguranca
Social

Rede Social de

Indicadores de avaliagdo

Numero total de
participantes nas agoes.

Namero total de
participantes nas acoes.

NUmero de participantes
nas agdes de formagao.

Numero total de ofertas
rececionadas.

NUmero total de
apresentacdes.

Numero total de colocados.
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7.3. Eixo 111 — Cidadania e Igualdade de Género

Objetivo Geral 1 — Criar condicdes para a promog¢do da Cidadania e Igualdade de Género.

Objetivos Atividades Recursos Responsabilida  Indicadores de
de avaliagao

Especificos

Desenvolver agdes Todosos  Rede Social de  NUmero agles
de promocéo de recursos Nelas, CPCJ, realizadas.
sensibilizagao. necessario  Seguranca

S, Social, CIG,
humanose SEFI
materiais,

Promover, até final de para a

Promover a Cidadania e 2019, uma maior dinamizag

Igualdade de Género, até consciencializagdo para do da

final de 2019. a tematica, Cidadania e atividade.

Igualdade de Género.

Construcao de uma
ferramenta NUmero de
pedagdgica participantes nas acoes.
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7.4. Eixo IV - Educacéo

Objetivo Geral 1 — Promover o Sucesso Educativo dos Agrupamentos de Escolas do Concelho de Nelas

Objetivos

Especificos

Educativo

Potenciar os recursos existentes
no sentido de promover o
sucesso educativo.

-Promocéo do Sucesso

- Diminuir o nimero de
criangas que abandonam a
escola precocemente

Atividades

Criacéo de um projeto

de intervencéo
pedagdgica e
acompanhamento.

Promover a reducéo e
prevencao do
abandono escolar
precoce e promover o
sucesso educativo
através do Projeto
Intermunicipal CIM-
Viseu Déao-Laf6es.

Recursos

Todos os
recursos
Necessarios,
humanos e
materiais,
para a
dinamizacao
da atividade.

Indicadores de avaliagdo

Responsabilidade

Rede Social de
Nelas, CPCJ,
Seguranca Social,
Agrupamentos de
Escolas;

NUmero de projetos criados

Rede Social de
Nelas, CPCJ,
Seguranga Social,
Agrupamentos de
Escolas, CIM
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Concluséao

O Plano de Desenvolvimento Social pretende ser um documento que possa contribuir para um
conhecimento mais aprofundado dos problemas sociais do no Concelho. E necessario potenciar os
recursos existentes que poderdo de alguma forma contribuir para a resolucdo ou atenuacdo dos problemas

socias do Concelho.

Para o préximo triénio, 2017-2019, o Plano de Desenvolvimento Social encontra-se centrado nos eixos
mencionados no documento, contudo poderdo a vir a ser introduzidos outros eixos considerados
pertinentes pelo Conselho Local de A¢do Social de Nelas, isto porque o Plano de Desenvolvimento Social
é um documento dindmico suscetivel de ser alterado a qualquer momento, sempre que seja considerado

oportuno.

Apos a elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Social, a respetiva implementa¢cdo no terreno é
fundamental, e socialmente necessaria. Essa implantacdo sera feita através dos Planos de Acéo, este
define objetivos gerais e especificos, agdes, publico-alvo, indicadores e metas, assim como data de
concretizacdo e responsabilidade de execugdo, parceiros e resultados obtidos, permitindo tornar mais

claro o tipo de participacdo de cada parceiro, e uma avaliacdo do respetivo plano o mais rigorosa possivel.
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