67

VIVE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTOQ
DE SEIS POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL
APROVADO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO
RESOLUTIVO CERTO

ATAN 4
CLASSIFICACAO DO METODO DE SELECAQ - AVALIACAO CURRICULAR —
REFERENCIA E —- CONDUTOR DE MAQUINAS PESADAS E VEICULOS ESPECIAIS

Aos vinte e cinco dias do més de novembro de dois mil e vinte, pelas dez horas, reuniu no
edificio dos Pagos do Municfpio de Nelas, o Jiri designado para o procedimento concursal em epigrafe,
aberto por aviso datado de 6 de outubro de 2020, publicado no Didrio da Repiiblica, 2* série, n.° 194, de 6
de outubro de 2020 e na Bolsa de Emprego Publico, através de oferta n.° OE202010/0170 e ainda na
pégina da Autarquia, em ] e no Jornal de Noticias no dia 08/10/2020, 2 Enga Susana
Maria Daniel Abrantes Mesquita — Coordenadora da Unidade Orgfinica de Projetos e Planeamento, a
Enga Catarina Inés Mendonga de Figueiredo — Técnica Superior na Area de Ambiente e a Enga Paula
Alexandra Lopes Sampaio — Técnica Superior na Area da Engenharia Civil, a fim de aprovar e divulgar
os resultados da aplicagfio do método de selegfio - Avaliagio Curricular (AC) aos candidatos com
referéncia E), pronunciando-se da seguinte forma:

A Avaliaclio Curricular (AC), cujo método e critérios foram definidos na ata de definiclio de
critérios, visa analisar a qualificago dos candidatos, designadamente a-habilitacfo académica ou
profissional, percurso profissional, relevincia da experiéncia adquirida e da formagsio realizada, tipo de
fungBes exercidas e a avaliaglio de desempenho obtida. Este método de seleg8o terd uma ponderaglio de
70%, considerando os parfmetros de Habilitagdes académicas (HA), Formaglio Profissional (FP),
Experiéncia Profissional(EP) e Avaliagiio de Desempenho (AD) para os candidatos que tenham sido
avaliados pelo SIADAP, ponderados numa escala de 0 a 20 valores, cuja nota final foi calculads pela
seguinte férmula;

AC = (HA x 15 %)HFP % 15 %)+HEP x 60 %)YHAD x 10 %)

Em conformidade com as classificagBes constantes nas fichas individuais dos candidatos, e que faz parte
integrante desta ata, o Jiri deliberou atribuir as seguintes classificagdes, ordenadas alfabeticamente:

Lista de Classificacfio na Avaliagfio Curricular (ordenada alfabeticamente)

- Nota obtida em cada um dos fatores | Classificaglio
ome f
HA FP EP AD final AC
Carlos Manuel Margues Pereira 20 11 15 10 14,65 valores
Eduardo Jorge Dias Prado 20 10 l 15 10 14,50 valores
Jofio Pedro Marques Braz Gongalves 20 12 20 10 17,80 valores
' Leonel Roque Loureiro 20 0 | 15 10 14,50 valores
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O Jiiri deliberou ainda que, através de oficio registado, sejam notificados os candidatos aprovados para a
realizaglio do método facultativo ou complementar — Entrevista Profissional de Selegfio (EPS),
conforme listagem abaixo indicada, no salfio nobre do edificio dos Pagos do Concelho.

Nome ' Data / Hora da EPS
Carlos Manuel Marques Pereira 17/12/2020 I 10h00
Eduardo Jorge Dias Prado 17/12/2020 10h30
Jofio Pedro Marques Braz Gongalves 17/12/2020 _11h00
“Leonel Roque Loureiro - .. 17/12/2020 11h30

Mais deliberou publicitar a presente ata no &trio do edificio desta Cimara Municipal e na pagina
eletrénica em para poder ser consultada,

E nfio havendo mais nada a tratar, foi encerrada a presente reuniffo. Para constar e para os devidos efeitos
se lavrou a presenta ata que por todos vai ser assinada.

O Jiri,
see Yo 2k

{Enga. Susana Mesquita)

=D Voo

(Enga. Catarina Inés Mendonga)

(Enga. Pavla Sampaio)
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