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MUNICIPIO DE NELAS
Aviso (extrato) n.° 17272/2026/2

Sumario: Torna publica a abertura de procedimento concursal para um posto de trabalho para a carreira
especial de técnico de sistemas e tecnologias de informacao.

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho
na carreira especial de técnico de sistemas e tecnologias
de informacao, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado

1 — Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1T e do n.° 4 do artigo 11.° da Portaria
n.°© 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com os artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao atual,
torna-se publico que, em cumprimento da deliberagdao da Camara Municipal de 27 de maio de 2026,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis, a contar da data da publicagao do aviso na Bolsa de
Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para ocupagao de 1 (um) posto de trabalho
na carreira especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao, na modalidade de relagao
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, para desempenharem fungbes no Gabinete de
Tecnologias de Informagao e de Comunicagao

2 — Nivel habilitacional exigido: Nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 88/2023, de 10 de
outubro, o nivel habilitacional exigido para ingresso na carreira especial de Técnico de Sistemas
e Tecnologias de Informagao é o nivel 4 ou superior do Quadro Nacional de Qualificag6es, nos termos
do ponto 48 Informatica da area 4 Ciéncias, Matematica e Informatica da CNAEF, aprovada pela Por-
taria n.° 256/2005, de 16 de margo, do Catalogo Nacional das Qualificagoes, previsto no Decreto-Lei
n.° 396/2007, de 31 de dezembro, na sua redacao atual. No caso de o grau académico ter sido obtido
numa instituicao estrangeira, o mesmo deve ser reconhecido por uma instituigao portuguesa, de acordo
com o Decreto-Lein.° 66/2018, de 16 de agosto, e com a Portaria n.° 33/2019, de 25 de janeiro, na sua
redagao atual conferida pela Portaria n.° 43/2020, de 14 de fevereiro, sob pena de exclusao.

3 — Ambito do recrutamento: Em conformidade com os principios da prossecucao do interesse
publico, da eficiéncia e eficacia que orientam a Administragao Publica, poderdao candidatar-se ao
presente procedimento concursal trabalhadores com vinculo de emprego publico ou sem vinculo de
emprego publico, nos termos do disposto no n.° 3 e n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, na sua atual redagao.

4 — Forma e prazo de apresentagao candidaturas: As candidaturas decorrem pelo prazo de 10 dias
Uteis, contados a partir da data da publicitacao da oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico — BEP,
acessivel em www.bep.gov.pt, a qual devera ser publicitada no primeiro dia Util apds a publicitagao do
presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica.

5 — Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
informa-se que a publicitagao integral do procedimento sera efetuada em www.bep.gov.pt e no sitio
da Internet do Municipio de Nelas, em http://www.cm-nelas.pt.

6 — Na tramitacao do presente procedimento concursal o Municipio de Nelas ira tratar os dados
pessoais dos/as candidatos/as, em conformidade com o Regulamento Geral sobre Protegao de Dados
(EU) 2016/679, transposto para o ordenamento juridico portugués através da Lei n.° 58/2019, de 8 de
agosto, na sua atual redagao e na medida do adequado, pertinente e limitado ao que for necessario no
ambito do presente procedimento concursal.

1 de julho de 2026. — O Presidente da Camara, Dr. Joaquim Amaral.
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