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ATA N.°04/2022
ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE NELAS REALIZADA
EM VINTE E CINCO DE FEVEREIRO DE DOIS
MIL E VINTE E DOIS

---- Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, nesta Vila de
Nelas e edificio dos Pagos do Municipio, reuniu pelas catorze horas e trinta minutos, a
Céamara Municipal de Nelas, em reunido extraordinaria, sob a presidéncia do Senhor
Presidente da Cémara, Dr. Joaquim Augusto Alves Amaral, estando presentes no Saldo
Nobre, o referido Senhor Presidente da Camara e os Senhores Vereadores Dr.2 Maria Salomé
de Almeida Simdes, Dr.2 Elsa Maria Abrantes Loureiro Rodrigues, Dr. Fernando Antonio Pais
Silvério, Artur Jorge dos Santos Ferreira, Aires Manuel Antunes dos Santos e Dr. Manuel
Alexandre HEeNMQUES. —-=--=-=mnmmmm oo oo e e oo e -

1 - QUADRO DE TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS PARA AS
AUTARQUIAS LOCAIS - DECRETO-LEI N.° 55/2020, DE 12 DE AGOSTO, NA
REDACAO QUE LHE FOI CONFERIDA PELO DECRETO-LEI N.° 23/2022, DE 14
DE FEVEREIRO — CONCRETIZA A TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS
PARA OS ORGAOS MUNICIPAIS E PARA AS ENTIDADES INTERMUNICIPAIS
NO DOMINIO DA ACAO SOCIAL - DELIBERACAO AO ABRIGO DO DISPOSTO
NO ARTIGO 24.°, N.° 5, DO DECRETO-LEI N.° 55/2020, DE 12 DE AGOSTO, NA
REDACAO QUE LHE FOI CONFERIDA PELO DECRETO-LEI N.° 23/2022, DE 14
DE FEVEREIRO - PRORROGACAO DO PRAZO PARA O EXERCICIO DAS
COMPETENCIAS PREVISTAS NO REFERIDO DIPLOMA LEGAL - DISCUSSAO E
DELIBERACAO

---- Presente a informacdo interna n.° 1580, datada de 14/02/2022, do Gabinete Juridico desta
Cémara Municipal, que a seguir se transcreve: ---------------------------- e
---- “Transferéncia de competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais no
dominio da acdo social - publicacdo do Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro. ------------
---- Foi hoje publicado em Diario da Republica, Série I, o Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de
fevereiro, que altera o Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, promovendo o alargamento
do prazo méaximo para a concretizacdo da transferéncia de competéncias no dominio da acao
social, de modo a permitir aos municipios a respetiva preparacdo e adaptacdo ao nivel da
formacdo de recursos humanos e de adaptacdo ao nivel dos sistemas de informacdo e a
verificagdo dos dados fiNANCEIN0S. —------=mnmmmmmm oo
---- De acordo com o estabelecido no n.° 5 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de
agosto, na redacdo que Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, 0
prazo previsto no n.° 4 (até 31 de margco de 2022) pode ser prorrogado até 1 de janeiro de
2023, pelos municipios que entendam ndo reunir as condigfes necessarias para o exercicio das
competéncias previstas no referido decreto-lei no prazo previsto de até 31 de marco de 2022,
apos prévia deliberacdo dos seus orgaos deliberativos e mediante comunicacdo a DGAL da
intengdo de prorrogar tal Prazo. =-------=--=-mmmmm oo s
---- Em face do exposto, e porque a comunicacdo, relativa a prorrogacdo de prazo até 1 de
janeiro de 2023 terd que ser efetuada a DAGL até 14 de margo de 2022, junta-se, em anexo,
uma proposta de deliberacdo que, caso o Senhor Presidente da Camara Municipal concorde,
devera ser submetida a aprovacao do 6rgdo executivo e, posteriormente, a aprovagao por parte




do orgdo deliberativo (condicdo de validade para ser efetuada a comunicacdo a DGAL,
prevista no n.° 6 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacgdo que
Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2033, de 14 de fevereiro). -------------=--=-mmmmmmmmeeev
---- Quanto cumpre informar, a superior consideragdo de V. Ex.*.”” ------------mmmmommeem- ----
---- Presente também uma proposta de deliberacdo, datada de 15 de fevereiro de 2022, do
Senhor Presidente, que @ SEQUIT S8 tranSCreVe: =-----m-mmmmmmm oo oo e
---- “PROPOSTA DE DELIBERAGCAQ --------mmmmmmmmmemmmeee e
---- Assunto: Quadro de transferéncia de competéncias para as Autarquias Locais — Decreto-
Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.°
23/2022, de 14 de fevereiro — Concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgaos
municipais e para as entidades intermunicipais no dominio da acdo social - deliberacdo ao
abrigo do disposto no artigo 24.°, n.° 5, do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto na
redacdo que Ihe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro — Prorrogacéo
do prazo para o exercicio das competéncias previstas no referido diploma legal — Discusséo e
AeliDeraga0. ----mmmmm e oo
---- CoNSIderando: —---------m-m e
---- | - Que a Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, que aprova a Lei-Quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as entidades intermunicipais, dispde no seu
artigo 4.° que a transferéncia das novas competéncias para as autarquias locais e para as
entidades intermunicipais é efetuada em 2019, contemplando ainda a opc¢do pelo exercicio
gradual das competéncias transferidas nos anos de 2019 e 2020; -
---- 11 -Que, no dominio da acdo social, 0 processo de descentralizacdo iniciou-se com a
aprovacdo do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, tendo sido este o ultimo diploma
setorial relativo a transferéncia de competéncias a ser publicado; ---------=-=======mmmmmmmcemmmeee
---- 1l - Que, tendo em conta a necessidade de garantir o sucesso total de um processo de
grande complexidade, no quadro de enorme exigéncia criado pela pandemia da doenca
COVID -19 e de assegurar sempre a continuidade e a melhor qualidade dos servigos prestados
aos cidaddos no ambito da acdo social, o0 Governo, em articulacdo com a Associa¢do Nacional
de Municipios Portugueses, constatou que o conhecimento pelos municipios dos instrumentos
fundamentais para a preparacdo da assuncdo de competéncias no dominio da acdo social
apenas foi possivel ap6s a publicacdo, em marco de 2021, dos instrumentos regulatorios
previstos no Decreto -Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, e concretizados nas Portarias n.°s
63/2021, 64/2021, 65/2021 e 66/2021, todas de 17 de marco; - T T I
---- IV - Que se verificou, ainda, uma significativa proximidade entre a publicacdo da referida
regulamentacdo e realizacdo de elei¢cBes autarquicas, em setembro de 2021, o que obstou a
gue muitos eleitos locais se sentissem legitimados para a assuncédo de responsabilidades neste
AOMINIO; == mm e e e e e e e e
---- 'V - Ainda que, a descentralizacdo pretendida pelo Estado se revela uma tarefa
tecnicamente dificil de concretizar, dada a escassez de informacéo, de estudos e de relatdrios
cientificos que permitam, nesta fase, aferir os impactos das novas competéncias; ----------------
---- VI - Que ndo se encontram, atualmente, reunidas as condi¢fes para que o Municipio,
responsavelmente e na defesa dos interesses da autarquia e das populacdes, possa assumir ja
em 1 de abril de 2022 as competéncias que se pretendem transferir com o mencionado
diploma legal; ==-=--=mmmmm e e oo e

---- VII - A publicacdo do Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, que promove o
alargamento do prazo maximo para a concretizacdo da transferéncia de competéncias no
dominio da agdo social, por solicitagdo dos municipios, de modo a permitir a respetiva
preparacdo e adaptacdo ao nivel da formacdo de recursos humanos e de adaptacdo ao nivel
dos sistemas de informacdo e a verificacdo dos dados financeiros; -------------=-=-==--=-=mmumu-
---- VIII - Que, de acordo com o estabelecido no n.° 5 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de
14 de fevereiro, 0 prazo previsto no n.° 4 (até 31 de margo de 2022) pode ser prorrogado até 1
de janeiro de 2023, pelos municipios que entendam n&o reunir as condi¢des necessarias para o
exercicio das competéncias previstas no referido decreto-lei no prazo previsto de até 31 de
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mar¢co de 2022, ap6s prévia deliberacdo dos seus oOrgdos deliberativos e mediante

comunicacdo a DGAL da intencdo de prorrogar tal prazo; -------------- e
---- IX - Que, nos termos do n.° 6 do artigo 24.° do referido diploma legal, a comunicacdo
relativa a prorrogacao de prazo é efetuada 8 DGAL até 14 de margo de 2022. ----------=---------
---- Pelos fundamentos supra expostos, propde-se 0 SeQUINtE: ------==-==mmmmmmmmmmmmmmm oo
---- a) Relativamente a transferéncia de competéncias para 0os 6rgdos municipais no dominio
da acdo social, decorrente do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacéo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, que a Assembleia Municipal
delibere no sentido da prorrogacdo do prazo, para o exercicio das referidas competéncias, até
1 de janeiro de 2023 (deliberacéo esta ao abrigo do disposto no artigo 24.°, n.° 5 do Decreto-
Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.°
23/2022, de 14 de fevereiro); ------------------- -

---- b) Que, apos a deliberacdo do 6rgdo deliberativo, seja efetuada a comunicacdo a DGAL
até 14 de margo de 2022, conforme determina o n.° 6 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de
14 de feVereIr0.” —-mmmmmmmm oo e

---- O Senhor Presidente da Camara, Dr. Joaquim Augusto Alves Amaral, cumprimentou
todos os presentes. Agradeceu a presenca dos Senhores Vereadores até por se tratar de uma
reunido extraordinaria convocada para o efeito com este ponto Unico. Cumprimentou,
naturalmente, a Senhora Vice-Presidente da Camara, a Senhora Vereadora, 0os Senhores
Vereadores, os Senhores Funcionarios da Autarquia e o Distinto Publico. Afirmou que esta
reunido extraordinaria s6 tinha um ponto na Ordem de Trabalhos que tinha a ver com o
Quadro de Transferéncia de Competéncias para as Autarquias Locais e neste caso concreto,
na Area da Acgdo Social. Teve que ser marcada esta reunido extraordinaria por duas questdes:
A primeira foi porque o Executivo recebeu esta notificacdo, precisamente, em fevereiro, no
dia 14 de fevereiro, dia em que tiveram a reunido de Camara, mas quando recebeu a
notificacdo a reunido estava a iniciar-se. De maneira que depois tem que ser feita a notificacdo
até ao dia 14 de margo e tinha que ir a Assembleia Municipal. Portanto, como hoje ha
Assembleia Municipal agendou-se esse ponto e tinha que vir a reunido de Camara em reunido
extraordinéria. Se tivesse vindo um bocadinho mais cedo, eventualmente, té-lo-iam incluido
na reunido anterior. Dito isto, a notificacdo que se recebeu, para os Senhores Vereadores
ficarem com a cronologia, foi no dia 14 de fevereiro e, portanto, a comunicacdo a DGAL tem
que ser feita até ao dia 14 de marco. A ideia do Executivo € manter o que foi sempre feito até
agora, prorrogar até ao maximo. Ndo da para fazer o mesmo na Educacdo e na Saulde.
Voltardo a falar sobre isso depois na proxima reunido de segunda-feira porque terdo um
Periodo de Antes da Ordem do Dia onde ird informar das reunides que houve nesse sentido
com os Responsaveis, com a ARS Centro e com a DGESTE também e com 0s Agrupamentos
de Escolas. Mas, para ja, em termos de Acdo Social, ficava também esta nota que houve a
reunido com a Seguranca Social de Viseu onde abordaram a questdo da delegagdo de
competéncias. E era isso que o Executivo também queria, antes de pbr a votagéo, informar
sobre o que decorreu, digamos assim, de uma forma sucinta, dessa reunido. A reuniao foi,
particularmente, com a Senhora Diretora do Centro Distrital de Viseu, a Dr.2 Marcia Martins,
que os remete para o Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, para esta questdo que tem a
ver com a prorrogacao da transferéncia de competéncias e depois, pelo que eles viam aqui, era
para a Camara aprovar, digamos assim, ndo aceitar agora a competéncia e remeté-la para mais
tarde e o mais tarde ¢ 1 de janeiro de 2023. Da reunido, o que resultou, foi que ha aqui o
Despacho que pode ser consultado sobre isso. E o Despacho n.° 9817-A, de 2021, de 8 de




outubro, que tem as transferéncias para as Autarquias. E depois, o Decreto-Lei n.° 55/2020, de
12 de agosto, que tem as competéncias que transitardo também. De uma maneira sucinta, s&o
trés pontos, que eles falaram, que transitam para a Autarquia. Uma delas é a parte do apoio ao
Publico, aos Municipes, da Acdo Social, que era feito por uma Assistente Social da Seguranca
Social, que vai deixar de ser feito e passa para 0os Municipios e que é alocada uma verba
transferida para o Municipio de Nelas e o Municipio de Nelas assegura esse recurso com um
recurso proprio, ou contratualizando recurso para fazer esse servi¢o de atendimento. Ha uma
verba, que € 22.441,00 euros. No total, sdo 106.797,00 euros. Este e os Recursos Humanos, da
Técnica e da Assistente Social. Os subsidios eventuais sdo de diversa indole, que possam ser
recorridos, como foi no caso da COVID-19, ou de outras situacdes de emergéncia social. Sao
6.448,00 euros. E, depois, o grosso do bolo, digamos assim, que sdo os Protocolos dos
Acordos Sociais de Inser¢cdo do Rendimento Social de Inser¢cdo. O Rendimento Social de
Insercdo tem funcionado com um Protocolo que é estabelecido entre o Ministério da
Seguranca Social e a Santa Casa da Misericérdia. Portanto, é a Santa Casa da Misericordia
que tem feito esse servico. E, portanto, digamos assim, que essa verba é feita no Protocolo
diretamente entre o Ministério e a Santa Casa da Misericordia. Ha trés modelos de fazer isto a
partir da delegacdo de competéncias de 1 de abril. Um € continuar na Santa Casa da
Misericérdia. Mas esse serd a Autarquia a decidir isso. Serdo eles aqui, em reunido de
Cémara, a decidir continuar este protocolo, um. Segundo, eventualmente, havendo outra IPSS
que também queira fazer este servico, a Camara também decidira nesse sentido, ou em
rotatividade, ou isso. E a terceira, ser a prépria Autarquia a assumir este servico, fica com a
verba e presta este servico. O Executivo, numa forma preliminar, o que ele tinha, para ja,
como estamos em abril, era deixar o Servigo ser continuado por quem o estava a fazer. Ir
analisando e avaliando. E, depois, ponderar, eventualmente, 0s outros cenarios que acabou de
dizer. Ponderar ser o servico feito pela Autarquia, pelos Técnicos da Autarquia,
eventualmente. O que implicaria mais gente também porque este servico tem, além da
Assistente Social, tem Psic6logo e tem Assistentes Operacionais. E, portanto, poderd ndo ser
0 modelo que a Autarquia também esteja também muito interessada nisso. Mas € uma questao
de ver com isso. A outra questdo, até que os Servigcos da Autarquia chamaram aqui a atencdo,
que ndo foi aflorado, mas também passard para o Servico da Gestdo da Autarquia, € uma
questdo também para ver que tem a ver com o CLDS. O CLDS tem funcionado com o Centro
Paroquial de Nelas, como tutela, que o Municipio apoia. Mas, de acordo com a Portaria n.°
64/2021, de 17 de marco, as Camaras passardo a ser Entidades Coordenadoras Locais da
pareceria assumida. O que quer dizer que o Executivo, com estas reunides todas, havera uma
segunda reunido também na mesma para depois o Executivo aferir as informacGes todas e
depois tirarem as davidas que subsistirem. E, neste caso, ha esta também para esclarecer que é
a questdo da coordenacdo da CLDS porque ndo esta contemplada. A CLDS tem uma estrutura
e tem uma estrutura remuneratéria também e, portanto, que ndo esta contemplada no pacote
financeiro da transferéncia de competéncias. Do que estd aqui, é de referir que o0s
Equipamentos Sociais, as ERPI,s, os Centros de Dia, as Creches e 0os Recursos Humanos do
Servigco Local de Seguranca Social manter-se-d0 na mesma afetos ao Centro Distrital de
Seguranca Social. Portanto, os Equipamentos, ao contrario da Educacdo e da Saude, ndo vao
passar para as Autarquias. O que passa € mesmo esta questdo do Protocolo dos Acordos de
Insercdo do Rendimento Social de Insercdo, os subsidios eventuais que sdo 0s subsidios de
emergéncia e a questdo do Recurso Humano, que é o que passard diretamente para as
Autarquias com aquele envelope financeiro. Sendo que a questdo do CLDS carecera,
obviamente, de informacdo adicional e de mais elucidagdo na proxima reunido que irdo
efectuar com a Responsavel, com a Senhora Delegada Regional, também nesse sentido, para
aferirem o que podera ser feito com isso. Com a Senhora Diretora também ir&o reunir sobre
essa questdo e depois também comunicard. Sendo certo que, portanto, estes sdo 0s
pressupostos e o que vai transitar em termos de transferéncia de competéncias na Area da
Acdo Social. Ele, Senhor Presidente, ndo sabia se, eventualmente, depois, 0os Senhores
Vereadores quererdo, eventualmente, depois, mais informacéo adicional. Ja deu a informagéo
das Portarias onde saiu esta informacéo. Pode até, eventualmente, remeter isto, se 0s Senhores
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Vereadores assim o entenderem, na proxima convocatéria da proxima reunido de Camara. Ja
foi a informagéo, mas, de qualquer maneira, pode, voltar, outra vez a este assunto. N&o
invalidando isso, deixaria a consideracdo dos Senhores Vereadores mais alguma questdo que
se queira, eventualmente, colocar, ou a opinido dos Senhores Vereadores. Deu a palavra ao
Senhor Vereador Aires dos Santos. ----------- e

---- O Senhor Vereador Aires Manuel Antunes dos Santos cumprimentou todos os presentes, a
0 Senhor Presidente da Camara, a Senhora Vice-Presidente da Camara, os Colegas, 0s
Senhores Funcionarios e o Publico. Afirmou que, sobre este ponto ha a previsdo de ser adiado
L B

---- O Senhor Presidente afirmou: 1 de janeiro de 2023. ---------====-=m-mmommmm oo
---- O Senhor Vereador Aires Manuel Antunes dos Santos continuou: 1 de janeiro de 2023. O
que ele queria também perguntar ao Senhor Presidente era se durante este tempo todo,
portanto, tinham um ano para se adaptarem em termos de periodicidade, ou se vao ir esticar o
maximo possivel para que a gente recolha todos os dados, todas as condi¢des, para assumirem
em pleno, para ndo estarem sempre, porque depois pode acontecer em 2023, quem tenha
alguma dificuldade, ou que ainda n&o esteja adaptado. -------------==-===mmmmmmm oo
---- O Senhor Presidente respondeu ao Senhor Vereador Aires Santos que era o final, sim. ----
---- O Senhor Vereador Aires Manuel Antunes dos Santos afirmou que eles tinham um ano de
margem. E se vdo ja a comecar a trabalhar e se calhar, logo que haja condi¢cdes e haja
possibilidades para também irem para o terreno, para abracarem também esta nova
competéncia, ou se vao, portanto, ainda estendé-la até, por uma questéo de conforto. -----------
---- O Senhor Presidente agradeceu ao Senhor Vereador Aires Santos. Respondeu-lhe que era
assim: Também, como ele, Senhor Presidente, tinha dito, a transferéncia de competéncias
entra em funcionamento a partir de 1 de abril deste ano, querendo, ou ndo querendo. A
politica do Municipio e de muitos outros municipios, mas deste, foi sempre prorrogando tudo
até ao limite. Na Educacéo e na Saude ja ndo da para prorrogar mais. Dai que o Executivo
preferia que esta prorrogacdo fosse na Salde e na Educacdo e fosse para assumir ja a da A¢do
Social. Se pudesse escolher isso, mas, pronto, porque esta ndo tem um grau de dificuldade
muito grande. Mas ha aqui uma questdo que foi solicitada também, que é a criacdo de uma
Comissdo de Acompanhamento. E essa Comissdo de Acompanhamento também vai
avaliando a implementacdo disto, que foi sugestdo mesmo da Senhora Diretora do Centro
Distrital de Viseu. E, portanto, essa Comissdo de Acompanhamento sera feita pelo Executivo
e ndo pelo Centro Distrital, nomeadamente na questdo do protocolo, das mesmas coisas que
ele, Senhor Presidente, falou do Acordo do RSI e do Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social, além da Carta Social que também esta a ser elaborada. E, portanto,
este acompanhamento € feito também muito nesse sentido. O que permitira também liberta-
los dos outros dois que tém ja em 1 de abril e que tem um Caderno de Encargos bem mais
substancial. ----------m-m oo
---- O Senhor Vereador Aires Manuel Antunes dos Santos agradeceu a explicacdo do Senhor
PrES N, = m o e s
---- O Senhor Presidente perguntou se mais alguém queria intervir. Deu a palavra ao Senhor
Vereador Dr. Manuel HenriquUES. ----=-==-===mmmm e oo e o e
---- O Senhor Vereador Dr. Manuel Alexandre Henriques afirmou que queria s6 expressar-se
da forma que ja o fez durante o mandato passado na Assembleia Municipal. Obviamente que
votara favoravelmente de acordo com a proposta da Camara Municipal, embora continue a
ndo estar convencido, digamos, da pertinéncia, destas transferéncias de competéncias para
Municipios com o perfil como o de Nelas. Ndo sé porque ndo serd, certamente, neste ano,




nem no proximo, mas tenderd a haver uma hiperpolitizacdo dos Municipios com estas
competéncias, com o alargamento dos Quadros. Haverd mais dificuldade em gestdo do
Pessoal, com toda a certeza. E esta por provar que a situacdo sera mais eficiente. De qualquer
forma, cé estardo para ver se estas politicas sdo para manter. Tem que dizer que, ndo obstante
aquilo que se diz dos motivos de adiamento, € um processo com muito pouca conviccao da
parte da Administracdo do Governo Central. Os adiamentos assim o demonstram. Mas ca
estardo os Autarcas, a época, para avaliar, efetivamente, dos beneficios. Se correr melhor e for
mais eficiente e houver melhores servigos prestados, cé estard para reconhecer. Mas tem as
maiores duvidas que Servigos essenciais como Saude, Educacéo, estes Servigos Sociais que
estdo aqui a falar e que poderia falar de tantos outros, no fundo, sejam competéncias que
devam estar nos Municipios. Mas foi a op¢do do Governo, legitimamente, democraticamente.
Mas, deixa sO esta nota que ja pensa ha alguns anos. ---------==-=====mmmnmmmmmmmmmc oo

---- O Senhor Presidente agradeceu a interven¢do do Senhor Vereador Dr. Manuel Henriques,
que é no seguimento também daquilo que que eles falaram. Alias, por alguma razdo foram
protelando a prorrogacdo de competéncias até ao limite. Se pudessem continuar nessa senda,
continuariam. Mas sdo as opinides muito pessoais daqui. Mas eles também foram sempre
contra a delegacdao de competéncias, mais especificamente, na parte da Saude e da Educacéo,
na parte dos edificios que €, particularmente, complexo e na sua manutencdo. E néo sé. E na
gestdo depois dos Recursos Humanos. Particularmente, na Educacdo estdo a falar na
transferéncia de 90 Funcionérios. Na Salde, alegadamente, ainda tém de esclarecer bem isso,
serdo dois Assistentes Operacionais. E, de qualquer maneira, aqui acabara por ser um porque
saindo da Seguranca Social, do Centro Distrital, 0 Municipio de Nelas tera que afetar um
Recurso Humano, digamos assim, um Funcionario. Mas, pronto, se fosse para votar, se fosse
a favor, ou contra, votariam contra esta e todas as outras competéncias. Mas ndo ha essa
possibilidade em cima da Mesa, ndo, infelizmente. Entdo depois das intervencfes e dos
esclarecimentos, colocaria, entdo, a votacdo o Quadro de transferéncia de competéncias para
as Autarquias Locais, neste caso no dominio da Acdo Social. E, portanto, relativamente a
transferéncia de competéncias para 0s 0Orgdos municipais no dominio da acdo social,
decorrente do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacgdo que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, que a Camara Municipal, neste caso, delibere no
sentido da prorrogacdo do prazo para o exercicio das referidas competéncias até 1 de janeiro
de 2023, deliberacdo esta ao abrigo do disposto no artigo 24.°, n.° 5 do Decreto-Lei n.°
55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de
14 de fevereiro. Posto isto, colocava a VOtagao. -----=-=======mmmmmmmm e oo oo oo
---- A Céamara deliberou, por unanimidade, propor a Assembleia Municipal que, relativamente
a transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais no dominio da acdo social,
decorrente do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redac¢do que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro, delibere no sentido da prorrogacdo do prazo, para
o0 exercicio das referidas competéncias, até 1 de janeiro de 2023 (deliberagdo esta ao abrigo do
disposto no artigo 24.%, n.° 5 do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, na redacdo que lhe
foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro), para posterior comunicacdo a
Direcdo Geral das Autarquias LOCAIS. ==-======n==mmmmm oo oo o e o e e

APROVACAO DA MINUTA DA ATA

---- O Senhor Presidente da Camara pediu a Funcionaria Arlete da Luz Vaz Freixo Garcia,
que secretariou a reunido, para proceder a leitura da minuta da ata. e
---- Posta a votacdo a minuta da ata da presente reunido, foi a mesma aprovada por
unanimidade. ----------=mmmm oo -- T

ENCERRAMENTO

---- Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Camara deu por encerrada a reuniao
as quinze horas e quatro minutos, da qual se lavrou a presente ata que foi lida em voz alta por
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mim, , conforme deliberacdo tomada na

1.2 reunido ordinaria desta Camara Municipal para o quadriénio de 2021 a 2025, realizada em
22 de outubro de 2021, que a redigi, subscrevi e assino, tendo verificado a sua conformidade

com a minuta ja aprovada e assinada. --------==========mmsmmmmmmemeean ——-me--

O Presidente,

A Assistente Técnica,




